
Código Cuenta Cotización

Empresa Trabajador 864
MESA LEIVA, EDUARDOAYUNTAMIENTO TRES CANTOS

28760 TRES CANTOS  ( MADRID )
CIF:  P2818400J

28 / 0479091 / 85
PERSONAL LABORAL

Matricula
Periodo de liquidación: ENERO 2026

ConceptoClave Retenciones

Antiguedad
2

Grupo tarifa

Días Trabajados: 30 Días de Baja:

08/10/2025

Unidades Devengos

P.Trabajo:

Categoria: COORDINADOR/A
N. Destino:

AYUNTAMIENTO TRES CANTOS
RECIBO NÓMINA ENERO 2026

20 SUELDO PERSONAL EVENTUAL 3.617,17

909 204,67CUOTA  CONT. COMUNES 4,85
931 71,74CUOTA  CONT. PROFESIONALES 1,70
962 815,31RETENCION A CUENTA IRPF 22,54

Liquido a Percibir:% Retención 22,54

Base I.R.P.F. 3.617,17
2.525,45

Totales: 3.617,17 1.091,72

Empresa

Prorrata pagas extras
Base IT

Remuneración mensual

Total Base Bruta Empleado

Conceptos de Recaudación Bases Tipo. Cuota Tipo. Cuota

4220,03

3.617,17

1.407,38276,41Total

602,86 Cuotas de Seguridad Social

Horas Extras estructurales
Contigencias Comunes 4,85 204,67 24,3500 1027,58

Horas Extras no estructurales
Contingencias Profesionales 4.220,03 1,70 71,74 9,0000 379,80
Vacaciones Cont. Comunes 4,85 24,3500
Vacaciones Cont. Profesionales 1,70 9,0000

TRES CANTOS, ENERO DE 2026

4.220,03
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