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Residencia fiscal

Normas para la determinacion de la residencia fiscal en Espaiia

La normativa fiscal espafiola establece
gue se considerard residente fiscal en
Espafia a toda aquella persona que:

U Permanezca en este territorio durante
mas de 183 dias en el ano natural,
y/o

0 Tenga su centro de intereses
econémicos o profesionales en
Espafia.

Adicionalmente, se establece un
presuncion, que admite prueba en contrario,
segun la cual se entiende que el
contribuyente tiene su residencia en territorio
espafiol cuando, de acuerdo con los criterios
anteriores, residan habitualmente en
Espafia el coOnyuge no separado
legalmente y los hijos menores de edad.

Se establece regla de “cuarentena fiscal”
para nacionales espafioles que trasladan su
residencia a un paraiso fiscal.
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No residente fiscal
en Espaina

Solicitud de
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residencia fiscal
en el pais de
destino
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Es posible que de acuerdo a las legislaciones nacionales una persona
pueda ser residente en mas de un Estado, lo que supone que aparezca un
conflicto de residencia. Para resolverlo, sera necesario acudir a lo dispuesto
en los convenios de doble imposicion (CDI).

En términos generales, se resuelve haciendo uso de los siguientes criterios:
m Vivienda permanente

m Centro de intereses vitales

m Lugar de residencia habitual

m Nacionalidad

m En caso de que ninguno de los anteriores criterios resuelva el conflicto, sera
necesario alcanzar un acuerdo amistoso entre las administraciones involucradas.
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Tributacion
Principales Aspectos

Entrada en Espafia con anterioridad al 1 de julio o

RESIDENTE FISCAL EN ESPANA

salida con posterioridad al 3 de julio

¥

Tributacion por el IRPF por renta mundial

Tipo marginal maximo en el IRPF

NO RESIDENTE FISCAL EN ESPANA

Salida de Espafia con anterioridad al 1 de julio o
entrada con posterioridad al 3 de julio

¥

Tributacion por el IRNR Unicamente por rentas de
fuente espafiola

b o

Afo 2014 2015* 2016y siguientes™
Tipo 52% 47% 45%
Tipo impositivo rentas del ahorro
Ano .
2014 2015* 2016y siguientes*| :
Hasta 6.000€ 21% 19,5% 19%
Desde 6.000,01€ hasta 24.000€ 25% 21,5% 21%
Desde 24.000,01€ hasta 50.000€ 27% 21,5% 21%
A partir de 50.000,01€ 27% 23,5% 23%

Tributacion por trabajos desarrollados en territorio
espanol:

Para residentes fiscales en Estados de la UE, el tipo
sera del 19% con posibilidad de deducir los gastos
directamente relacionados con los rendimientos
obtenidos en Espafia y directamente vinculados con la
actividad realizada en Espafa (i.e. cotizaciones
obligatorias a la Seguridad Social).

Por trabajos realizados en el extranjero: 0%.
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Aproximacion a la cuestion:

m Las especialidades en la realizacion de actividades artisticas y
deportivas dificultan la calificacion de los rendimientos obtenidos
por artistas y deportistas profesionales en el desarrollo de su
actividad ordinaria.

m Asi, podemos distinguir los siguientes supuestos:

Que los servicios de artistas y deportistas supongan la ordenacion por
cuenta propia de los medios de produccion y/o de recursos humanos, con la
finalidad de desarrollar su actividad.

En general, las rentas se calificaran como rendimientos de actividades
economicas.

Que los servicios de artistas y deportistas se presten por cuenta ajena, en el
marco de una relacion laboral de caracter especial.

En este caso, como regla general, las rentas se calificaran como
rendimientos del trabajo.



Tributacion personal de los deportistas

Rendimientos del trabajo (art. 17 Ley 35/2006):

Se consideraran rendimientos del trabajo todas las contraprestaciones
o utilidades, cualquiera que sea su denominacion o naturaleza,
dinerarias o0 en especie, que deriven directa o indirectamente del
trabajo personal o de relacion laboral o estatutaria y no tengan el
caracter de rendimientos de actividades economicas.

En todo caso, tendran la consideracion de rendimientos del trabajo las
retribuciones derivadas de relaciones laborales de caracter especial:

El Real Decreto 1006/1985, que regula la relacion laboral especial de los
deportistas profesionales, considera deportistas profesionales, a efectos de
su ambito de aplicacion, a quienes, en virtud de una relacion laboral
establecida con caracter regular, se dediquen voluntariamente a la practica
del deporte por cuenta y dentro del ambito de organizacion y direccion de
un club o entidad deportiva a cambio de una retribucion.
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Rendimientos de actividades econdmicas (art. 27 Ley 35/2006):

Agquellos que, procediendo del trabajo personal y del -capital
conjuntamente, o de uno solo de estos factores, supongan por parte del
contribuyente la ordenacion por cuenta propia de medios de produccion
y de recursos humanos, con la finalidad de intervenir en la producciéon o
distribucion de bienes o servicios.

En particular, tienen esta consideracion el ejercicio de profesiones
artisticas y deportivas:

El RIRPF califica como rendimientos de actividades profesionales los derivados de
actividades incluidas en las Secciones Segunda y Tercera de las Tarifas del IAE.

La Seccion Tercera de las Tarifas del IAE, relativa a actividades artisticas, incluye las
siguientes actividades:

- Agrupacion 01: Actividades relacionadas con el cine, el teatro y el circo.
- Agrupacion 02: Actividades relacionadas con el baile.

- Agrupacion 03: Actividades relacionadas con la musica.

- Agrupacion 04: Actividades relacionadas con el deporte.

- Agrupacion 05: Actividades relacionadas con espectaculos taurinos.
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RELACION LABORAL DE CARACTER SIN RELACION LABORAL DE CARACTER ESPECIAL O CON
ESPECIAL ELLA Y ORGANIZACION DE MEDIOS MATERIALES Y/O DE

RECURSOS HUMANOS EN CASO DE DEPORTISTAS EN
ESPECTACULOS PUBLICOS

~cs Organizador

Torneo o Tributacidn
Espectaculo marginal
s imi » o Estimacién Estimacién
Remuneracion T;%‘:_rg'eg:ggndjl Remuneracién | Rendimientos directa directa
oP de Actividad ormal | simplificada
Economica Rendimientos 100 100
I bUt&leIOI’] Gastos <10> <10>
marginal \/ Reduccion 5% - <4,5>
Rdto.: 100 _ B.I. 90 85,5
Tipo: 45% i Tipo 45% 45%
Cuota 40,5 38,48
Cuota: 45
Neto impuestos 59,5 61,53
Neto: 55
Neto de caja 49,5 51,53
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Deportistas de equipo: rendimientos del trabajo m

Calificada la naturaleza de las retribuciones percibidas como

rendimientos del trabajo, el rendimiento neto se determinara de la
siguiente forma:

Rendimiento neto reducido = Rendimientos integros — gastos deducibles -
reducciones




Deportistas de equipo: rendimientos del trabajo LE G A

Rendimientos integros del trabajo

m Todas las contraprestaciones o utilidades, cualquiera que sea su
denominacion u origen, que deriven de la relacion laboral especial vy,
en particular:

Los sueldos y salarios.
Las prestaciones por desempleo.
Las remuneraciones en concepto de gastos de representacion.

Las dietas y asignaciones para gastos de viajes, excepto los de locomocion
y los normales de manutencion y estancia en establecimientos de hosteleria
con los limites reglamentariamente sefalados.

Contribuciones o aportaciones satisfechas por los promotores a planes de
pensiones.

m En todo caso, tendran la consideracion de rendimientos del trabajo
(entre otros):

Las becas
Las retribuciones derivadas de relaciones laborales de caracter especial
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Retribuciones en especie (art. 42 Ley 35/2006):

m Ultilizacion, consumo u obtencion, para fines particulares de bienes,
de bienes o servicios de forma gratuita o por precio inferior al valor de
mercado, aungue no suponga un gasto real para quien los concede.

m Se valoraran a valor de mercado cuando no haya prevista una
valoracion especifica.

m Valoracion especifica

m Vivienda: 5 60 10 por 100 del valor catastral, en funcion de que se haya
modificado o no dicho valor, con el limite del 10 por 100 resto
remuneraciones.

m Préstamos con tipo de interés inferior al legal del dinero: la diferencia
entre ambos tipo de interés.
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Retribuciones en especie (valoracion especifica)

m Vehiculo:

En caso de entrega sera el coste de adquisicidon para el empresario, incluidos los tributos.

En caso de cesion del uso si es propiedad de la empresa sera el 20% anual del valor de
adquisicion si no es propiedad de la empresa sera el 20% anual del valor de mercado.

En caso de uso y posterior entrega sera el valor de mercado resultante del uso anterior.

m Contribuciones a Planes de Pensiones o sistemas de prevision social
alternativos a Planes de pensiones importe de las contribuciones o cantidades
satisfechas que hayan sido imputadas al perceptor.

m Derechos especiales de contenido econdmico que se reservan los promotores
de una sociedad como remuneracion (% sobre beneficios sociedad): Minimo
35 por 100 valor equivalente del capital social que permita la misma
participacion en los beneficios

m Las siguientes retribuciones se valoraran por el coste para el empresario
incluidos los tributos

Manutencidn, viajes turismo y similares

Primas de contrato de seguros excepto AT y Respons. Civil: Coste para el empresario
incluidos los tributos.

Gastos de estudio y manutencién (incluidos familiares) excepto estudios exigidos por el
trabajo

Alquiler de plaza de garaje

Bolsa de navidad, juguetes, etc

[

—



NV [T

Deportistas de equipo: rendimientos del trabajo TECA

Exencion de las ayudas econdmicas de formacidén y tecnificacion a
deportistas de alto nivel que no excedan de 60.100,00 euros ajustadas a
los programas de preparacion establecidos por el Consejo Superior de
Deportes, la Asociacion de Deportes Olimpicos, el Comité Olimpico
Espafol o el Comité Paraolimpico Espafiol siempre que:

m Que sus beneficiarios tengan reconocida la condicion de deportistas de alto
nivel, conforme a lo previsto en el Real Decreto 1467/1997

La exencidon no resulta aplicable a las ayudas concedidas a deportistas de
alto nivel de Universidades cuando los beneficiarios son las propias
Universidades (DGT 0067-03, de 21 de enero de 2003)

m Que sean financiados, directa o indirectamente, por el Consejo Superior de
Deportes, por la Asociacion de Deportes Olimpicos, el Comité Olimpico Espafiol
o por el Comité Paraolimpico Espaiiol

La exencion no resulta aplicable a las becas otorgadas por una fundacion a
deportistas que tienen la posibilidad de acudir a unos Juegos Olimpicos
(DGT 0877-03, de 24 de junio de 2003)



Deportistas de equipo: rendimientos del trabajo
Exencion por servicios prestados en el extranjero: 7p) LIRPF

1

El empleado debe ser residente fiscal en Espaia.

Los trabajos deben realizarse efectivamente en el extranjero
y en beneficio de la entidad extranjera.

Debe existir un centro o lugar de trabajo en el pais de
destino.

Servicios prestados entre sociedades vinculadas (por
ejemplo, las pertenecientes al mismo grupo de empresas):
refacturacion de los servicios a la entidad destinataria en el
extranjero.

Debe existir un impuesto de naturaleza idéntica o analoga al
IRPF (o0 de Convenio para eliminar la doble imposicién con
clausula de intercambio de informacién) en el pais de
destino.

El territorio en el que se realicen los trabajos no debe estar
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal. Dejaran
de tener esta consideracién aquellos paises que hayan
firmado un Convenio de doble imposicion con clausula de
intercambio de informacidn tributaria con Espaiia.

La exencion tiene un limite de 60.100 euros anuales.

Es incompatible con la “prima de expatriacién”.

Donde:

SE: Salario exento de tributacion correspondiente a los
servicios prestados en el extranjero.

SBA: Salario Bruto Anual del beneficiario en cada afio
natural (excluyendo las cantidades especificas que
retribuyen el desplazamiento al extranjero).

DA: Dias naturales de cada afio (365 o 366).

DE: Dias laborales en el extranjero a los que les sea
aplicable el articulo 7.p).

RE: Retribuciones especificas que retribuyen el
desplazamiento al extranjero.

7" -
> <
o )
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Deportistas de equipo: rendimientos del trabajo m

m Los rendimientos integros, dinerarios 0 en especie, se computaran
en su totalidad, excepto que le sea de aplicacion una reduccion del
30% (sobre una base maxima de 300.000 euros) en caso de
rendimientos de caracter irregular:

« Cuando los rendimientos tengan un periodo de generacion superior a
dos afos y no se obtengan de forma periddica o recurrente:

e Las remuneraciones percibidas con caracter ordinario por los deportistas
profesionales no tendran la consideracion de rentas irregulares, ya que, aunque se
obtengan en un corto periodo de vida activa, se generan regularmente en el
periodo impositivo (STS 21-5-1992, AEAT 9-3-1995).

e La prima de contratacion o fichaje no esta vinculada a la existencia de un periodo
de generacion superior a dos afos, sino que surge ex novo con la firma del contrato
entre el futbolista profesional y el Club o Sociedad Anénima Deportiva como un
derecho econémico del mencionado contrato y sin que sea necesaria la existencia
de una periodo temporal superior a dos afos para tener derecho a la prima (DGT
0414-04, 26 de febrero de 2004).
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La cantidad percibida por un jugador en concepto de “clausula de
escape”, en virtud de la cual el club puede rescindir el contrato de
trabajo no sera susceptible de reduccion dado que no esta
condicionada a la existencia de un periodo de generacion superior a
dos afios (DGT V0582-05, de 11 de abril de 2005).

Cuando los rendimientos se califiquen reglamentariamente como
obtenidos de forma notoriamente irregular en el tiempo, sin necesidad
de que su periodo de generacion sea superior a dos afnos.

Supuestos mas directamente aplicables a artistas y deportistas: las
cantidades satisfechas en compensacion o reparacion de
complementos salariales, pensiones o anualidades de duracién
indefinida o por la modificacion de las condiciones de trabajo y las
cantidades satisfechas por la empresa a los trabajadores por la
resolucion de mutuo acuerdo de la relacion laboral.
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Gastos deducibles:

m Las cotizaciones a la Seguridad Social o a mutualidades generales obligatorias
de funcionarios

m Las detracciones por derechos pasivos
m Las cotizaciones a los colegios de huérfanos o entidades similares

m Las cuotas satisfechas a sindicatos y colegios profesionales, cuando la
colegiacion tenga caracter obligatorio, en la parte que corresponda a los fines
esenciales de estas instituciones, y con el limite de 500 euros anuales

m Los gastos de defensa juridica derivados directamente de litigios suscitados en
la relacion del contribuyente con la persona de la que percibe los rendimientos,
con el limite de 300 euros anuales

m Otros gastos distintos de los anteriores. 2.000 euros anuales. Esta cuantia se
incrementa en caso de movilidad geografica (2.000 euros adicionales) y de
discapacidad de los trabajadores activos (3.500 0 7.750 euros adicionales)
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Deportistas de equipo: rendimientos del trabajo LEGAL

Exencion de las indemnizaciones por despido en la cuantia establecida
con caracter obligatorio en el ET, salvo pacto o convenio.

El importe de la indemnizacion exenta tiene como limite la cantidad de 180.000 euros, siempre
gue el despido se produzca a partir de 1-8-2014.

La normativa reguladora de la relacion laboral especial de los deportistas profesionales
establece como limite minimo de indemnizacion garantizada al trabajador 2 meses por afio de
servicio.

La Direccién General de Tributos no admitia la exencién en el caso de indemnizaciones
satisfechas a deportistas profesionales con relacion laboral de caracter especial (DGT V0582-
05, de 11 de abril de 2005; DGT 2385-00, de 19 de diciembre de 2000; DGT 2105-00, de 21
de noviembre de 2000), al asimilar dicha situacion a la resuelta por el Tribunal Supremo para
el personal de alta direccion.

No obstante, el Tribunal Supremo ha sefialado que la doctrina sentada por dicho Tribunal en
relacion con el personal de alta direccion no resulta extrapolable a los deportistas
profesionales, porque, aunque ambas son relaciones laborales de caracter especial,
responden a situaciones diferentes y la redaccion de los preceptos de la normativa laboral que
regula la situacion es diferente (STS 18/11/2009, STS 19/06/2010, STS 4/11/2010)

Tras estos pronunciamientos, la DGT ha modificado su criterio, adoptando el establecido por el
Tribunal Supremo.

Actualmente, para declarar la exencion de las indemnizaciones por despido improcedente es
necesario que se produzca conciliacion o resolucion judicial ( Nota Informativa AEAT 17-7-12 ;
DGT CV 18-9-12 ; CV 8-11-12 ; CV 9-4-13 ; CV 26-7-13).
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Parte de laindemnizacidon no exenta:

Reduccion del 30% si la antigtiedad en el club es superior a dos afnos:

e Se podra aplicar sobre un maximo de 300.000 euros

e Sila indemnizacion esta comprendida entre 700.000,01 euros y 1.000.000 de
euros, la reduccion del 30% se aplicara sobre la cantidad que resulte de
minorar 300.000 euros en la diferencia entre la cuantia del rendimiento y
700.000 euros

e Si la indemnizacion es superior a 1.000.000 de euros, no podra aplicarse la
reduccion

Aunque la Ley no lo establece claramente, puede entenderse que este
régimen de rentas irregulares se aplicara solo sobre la parte no exenta
de las indemnizaciones.

No EOdfé aplicarse esta reduccion si en los cinco periodos anteriores
se hubiera obtenido otro rendimiento de trabajo con periodo de
generacion superior a dos anos por el que se hubiera aplicado
reduccion (40% hasta 31-12-2014).

—
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Indemnizaciones por resoluciones de mutuo acuerdo: se califican
reglamentariamente como obtenidos de forma notoriamente
irregular en el tiempo, sin necesidad de que su periodo de
generacion sea superior a dos anos:

DGT 1853-12, de 21 de septiembre de 2012: Futbolista profesional, con relacion
laboral especial, que ha llegado a un acuerdo con su club para resolver el contrato de
trabajo. El contrato se firm6 el 30 de julio de 2007 y se resuelve con fecha 30 de
agosto de 2010, pactandose una indemnizacion a pagar en doce pagos trimestrales: el
primero el 30 de septiembre de 2010 y el dltimo el 30 de junio de 2013:

No es de aplicacion el supuesto de resoluciones de mutuo acuerdo, al no imputarse
en un unico periodo impositivo

No existe un periodo previo de tiempo durante el que se fuera generando el derecho
a percibir tales cantidades, sino que nacen “ex novo” con el propio acuerdo
resolutorio del contrato de trabajo

DGT V0582-05, de 11 de abril de 2005: La cantidad percibida por un jugador en
concepto de “clausula de escape”, en virtud de la cual el club puede rescindir el
contrato de trabajo no se entiende obtenida de forma notoriamente irregular en el
tiempo.
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Deportistas individuales: Rendimientos actividades econédmicas

Calificada la naturaleza de las retribuciones percibidas como
rendimientos de actividades economicas, el rendimiento neto se
determinara de la siguiente forma:

Rendimiento neto = Rendimientos integros — gastos
deducibles
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Deportistas individuales: rendimientos actividades econdmicas

Métodos de determinacion del Rendimiento Neto:

m Estimacidn objetiva
El rendimiento se determina mediante un sistema de indices, signos o modulos

Aplicable exclusivamente a determinadas actividades, entre las que no se
encuentran las artisticas y deportivas

m Estimacion directa
Normal

Simplificada. Cifra de negocio de todas sus actividades econémicas no superior a
600.000 €

Para determinar el importe neto de la cifra de negocios se tomara el conjunto de
las actividades econdmicas

- No seincluiran las ganancias o pérdidas patrimoniales de los elementos
patrimoniales afectos a la actividad
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Deportistas individuales: rendimientos actividades econdmicas

Estimacion directa normal: Aplicacion de las normas del impuesto sobre
sociedades

m Gastos deducibles y no deducibles:

e Seran deducibles todos los gastos exigidos por el desarrollo de la actividad, asi
como los gastos de uso y mantenimiento de los elementos afectos a la actividad.

e Criterios de valoracion en caso de gastos “fronterizos” (DGT 1222-03, de 8 de
septiembre de 2003, DGT V1488-20, de 1 de julio de 2010):

Prueba de la vinculacion a la actividad econdmica.

Importe individualizado de los gastos, de manera que aquellos que sean
excesivos o desmesurados, respecto de los que, con arreglo a los usos y
costumbres, puedan considerarse gastos normales, pueden considerarse
como no deducibles, pues se trata de conceptos fronterizos entre los gastos
exigidos por el desarrollo de la actividad y aquellos que vienen a cubrir
necesidades particulares, de tal manera que en algunos casos existe una
coincidencia entre unos y otros.
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Elementos afectos:

m Bienes inmuebles en los que se desarrolle la actividad.

m Bienes destinados a servicios socioeconomicos Yy culturales del personal
al servicio de la actividad.

m Otros necesarios para la obtencion de rendimientos.

m No tendran esta consideracion activos representativos de la participacion
en fondos propios de una entidad y de la cesion de capitales a terceros.

No se entenderan afectos los bienes que se utilicen para actividades
econdmicas y necesidades privadas simultAneamente ni aquéllos que
son titularidad del sujeto pasivo y no figuren en la contabilidad o
registros de la actividad economica.
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No obstante, existen dos excepciones a lo anterior:

m Afectacion parcial: cuando se trate de bienes divisibles, se entiende
afecta aquella parte de los mismos que realmente se utilice en la
actividad de que se trate.

Ejemplo: se puede afectar una parte de la vivienda habitual a la
actividad profesional, refiriendose dicha afectaciéon Unicamente a la
parte del inmueble destinada a la utilizacién exclusivamente en la
actividad, para lo que debera ser susceptible de un aprovechamiento
separado e independiente del resto.

m La utilizacion para uso personal del contribuyente en dias y horas
iInhabiles de los bienes adquiridos para el desarrollo de la actividad se
considerara accesoria e irrelevante. La excepcion no se aplica a
automoviles, ciclomotores, motocicletas, aeronaves o embarcaciones.

Ejemplo: no cabe la afectacion parcial de un vehiculo de turismo
utilizado tanto para desplazamientos relacionados con la actividad
profesional como para su disfrute personal.
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m Gastos relativos a trajes y ropa para el desempefio de la actividad
profesional (Consulta de 19 de febrero de 2002):

Persona dedicada a la actividad profesional de asesoramiento juridico, fiscal y financiero,
la cual precisa adquirir ropa adecuada para el ejercicio de la misma, en concreto un par de
trajes al afo

En este sentido la DGT ha considerado que: “La deducibilidad de los gastos esta
condicionada por el principio de su correlacion con los ingresos, de tal suerte que aquellos
respecto de los que se acredite que se han ocasionado en el ejercicio de la actividad, que
sean necesarios para la obtencion de ingresos, seran deducibles

(...) Por su parte, el articulo 21.2 del Reglamento del impuesto dispone que: “Sélo se
consideraran elementos patrimoniales afectos a una actividad econdmica aquéllos que el
contribuyente utilice para los fines de la misma

En consecuencia, puede producirse que las cantidades satisfechas por la adquisicion de
ropa adecuada para el ejercicio de la actividad no son fiscalmente deducibles ya que no
se trata de gastos realizados para la obtencion de los ingresos ni estan afectados
exclusivamente al ejercicio de la actividad”
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Residencia fiscal
Tributacion personal de los deportistas
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Régimen fiscal de los derechos de imagen
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Tributacion de los impatriados
El régimen fiscal de los “impatriados”

Desplazamiento derivado de
un contrato de trabajo

F_-r"'.-:
_
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,_
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Que no hayan sido residentes en
Espaifa durante los 10 aiios anteriores

*

/

—

—

Trabajos efectivamente
realizados en Espafia

Trabajos realizados para una
empresa o entidad residente

Opcion a tributar por el IRNR durante el

Que los rendimientos no estén
exentos del IRNR

ejercicio del cambio de residencia y los
5 siguientes

Retribuciones previsibles del
contrato de trabajo no superen los
600.00 euros (*)

| —

TRIBUTACION A TIPO FIJO

(24%) (**)

(*) No aplicable a los trabajadores desplazados a Espafia antes de 1 de enero 2010
(**) Para los ejercicios 2012, 2013 y 2014, el tipo aplicable fue del 24,75%



Tributacidn internacional de deportistas —
El régimen fiscal de los “impatriados”

Tributacion por la renta mundial

TRIBUTACION POR Aplicacion de la escala progresiva

Residente IRPE <

en Espafia Marginal del 45% (*)

Implicaria la tributacion en el IP como residente:

Tributacion por la totalidad del patrimonio con
\ independencia del lugar donde se encuentren situados los
bienes o puedan ejercitarse los derechos

W OPCION

Tributacidbn Unicamente por las rentas obtenidas en
territorio espaiol

TRIBUTACION Aplicacién de un tipo fijo de gravamen del 24%(**)
POR IRNR

Implicaria la tributacién en el IP por obligacion real.

Desde 1 de enero de 2015 estan excluidos de la aplicacion de este régimen la relacion
laboral especial de los deportistas profesionales regulada por el Real Decreto 1006/1985, de
26 de junio.
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Régimen fiscal de los derechos de imagen:

m En general todas aquellas situaciones en las que los deportistas perciben rentas por la cesién de
sus derechos de imagen, que se califican de rendimientos del capital mobiliario, salvo que dicha
cesion tenga lugar en el ambito de una actividad econémica, en cuyo caso se califican como
rendimientos de actividades economicas.

m Debe retenerse el 24% de la contraprestacion por derechos de imagen, independientemente de
quién sea su perceptor.

m Las cantidades satisfechas por un ente publico que, con el fin de promocionar el deporte, suscribe
contratos de patrocinio con deportistas individuales, aportando al proyecto deportivo de cada uno de
ellos una cantidad (pagadera en dos plazos) para sufragar los gastos en que incurren por su
participacion en competiciones, obligandose el deportista a participar en las competiciones que se
indican en el contrato, cediendo sus derechos de imagen al patrocinador y debiendo mencionar el
patrocinio en sus intervenciones ante los medios de comunicacion, se califican como rendimientos
de actividades profesionales (por el patrocinio) y como ventas derivadas de la cesion del derecho a
la imagen, debiendo practicar la retencion al tipo que corresponda para cada tipo de renta ( DGT CV
6-10-09 ).

m Enlos pagos que se realizan en los contratos de patrocinio y sponsorizacion a determinados clubes
de futbol por entidades de prendas deportivas y por retransmisiones deportivas, la difusion publica
de los jugadores y técnicos implica cierto grado de explotacion de su imagen, si bien se trata de un
elemento accesorio y necesario para llevar a efecto la campafa, que se fundamenta esencialmente
en el prestigio de los clubes o la seleccion. Asi, se trata de rentas procedentes de actividades
econdmicas, no sujetas a la obligacion de retener ( DGT 10-5-02 ).
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Impuesto sobre el Valor Afiadido:

m Los deportistas no quedan sujetos a IVA por su participacion en selecciones nacionales en cuanto
que se trata de una actividad desarrollada por cuenta ajena (RT).

m Estan exentos los servicios prestados a personas fisicas que practiquen el deporte o la educacion
fisica, cualquiera que sea la persona o entidad a cuyo cargo se abone la contraprestacion, no siendo
necesario que dichas personas fisicas sean socios de las entidades que a continuacion se citan.
Tales servicios han de estar directamente relacionados con dichas practicas y deben ser prestados
por entidades de Derecho publico, federaciones deportivas, Comité Olimpico Espafiol y Comité
Paralimpico espafiol.

m También estan exentos dichos servicios cuando se presten por entidades o establecimientos
deportivos privados de caracter social .

m  No estan exentos los espectaculos deportivos.

m Los deportistas que desarrollan su actividad por cuenta propia con el animo de obtener rendimientos
constituyen sujetos pasivos del Impuesto y, por tanto, los servicios deportivos que presten estaran
sujetos al mismo al tipo general debiendo repercutir el IVA correspondiente y quedando obligados a
cumplir con todas las prestaciones materiales y formales propias de este tributo.

m  Queda sujeta al Impuesto la participacion en torneos deportivos retribuidos
m  Queda sujeta la imparticion de clases particulares por deportistas.



